STUHAR

Zpravodaj pro zaméstnance akciové spole¢nosti STAP, Vilémov u Sluknova
¢islo 3/2018 vychazi 6. zafi 2018

Uvodni slovo GR

Vazeni spolupracovnici,

dnes, hned v Uvodu mi dovolte, abych se s Vami podélil s nékolika pracovnimi problémy, které mne
trapi. Vsichni vime, Ze letodni l1éto bylo velmi horké. A mné se zda, jakoby to horko plsobilo na nékteré
pracovniky a jejich chovani velmi negativné. Asi se zeptate, co tim myslim. Uvedu konkrétni priklady:
Nadrizena pracovnice urcéi (napiSe) do sménového listu, co ma pracovnik v odpoledni sméné délat a
tento nas hrdina, zfejmé pod vlivem slunic¢ka, ji na sménovy list napiSe odpovéd’ ,Seru na to" a jesté
tam doplni tfi vykfi¢niky, aby bylo preci jasné, ze jemu nebude nikdo nic nafizovat, natoz zenska! Dalsi
pracovnik, na kterého asi také pdsobilo sluni¢ko, mi odpov&dél, kdyz jsem se zeptal, jak pfi noénich
sménach vyuzivaji pracovni dobu, ze se obfas dohodnou s kolegy, kdo bude ,odpocivat"®, jako to urcité
délame i my v kancelafich. Vérte mi - nedélame! No nic, horko uz skoncilo, tak snad bude Iépe.

Pojdme rad&ji k vysledkdm, i kdyZ tady to také neni z&4dna sldva. Jako vZdy si porovhédme stejnd obdobi
loriského a letoSniho roku

Trzby 273 358 tis. K& 255 941 tis. K&
Pocet zaméstnancu 299 285
zgzzuktivita prace na 1 pracovnika z 914 tis. K& 898 tis. K&
Hospodarsky vysledek - zisk 22 249 tis. K& 12 381 tis. K&
Pohledavky 61 400 tis. K¢ 59 719 tis. K&
Zavazky 32 134 tis. K& 34 044 tis. K¢
Zasoby 66 401 tis. K¢ 59 635 tis. K&

Pro¢ mame trzby niz&i o 18 miliond K&? Jak jsem psal jiz v minulém ¢&isle, loni jsme mé&li kurz eura 27 K&
a letos mame 25 K¢ za 1 EURo. A také nemame takové objednavky od firmy Coats Opti. O tom by mohli
jisté vypravét pracovnici z EC-past. Od tohoto mésice jsme na této dilné zacali pracovat ve tfisménném
rezimu, a to ve dvou tkadlenach a jednom sefizovaci na sméné.



Stav pracovnikl ndm poklesl na sou¢asnych 285, a to mélo pozitivni dopad na to, Ze pokles produktivity
prace na jednoho pracovnika nebyl velky, ale pouze 16 tis. K¢ na hlavu.

Oproti tomu mame bohuzel velky propad v zisku. Oproti stejnému obdobi lofiského roku je to o 10
miliond K& méné. Zde se pochopitelné odrazily vy$e uvedené skutecnosti a v neposledni fadé také
zvydeni mezd pro Vas. Na mzdach jsme vyplatili o 2,5 miliond K& navic, ale pro mensi pocet
zaméstnancd.

Hezky se nam vyvijeji pohledavky, které jsou nizsi zhruba o 2 miliony K¢. Naproti tomu nam stouply
zadvazky také o 2 miliony K& Co se ndm skuteéné& podafilo, to je snizeni zadsob o 7 miliond K& Tém
pracovnikdm, ktefi se na tom svou praci podileli, bych chtél moc podé&kovat.

V Case, kdy pisi tento Uvodnik, jiz znam trzby za srpen 2018, a zde musim bohuzel konstatovat, zZe
poprvé od roku 2008 jsme nesplnili plan ®. Ztrata na plan mésice srpna je 4,7 miliond K&, a je to
zplUsobeno hlavné nedostatkem zakdzek na ECpasech, zipech (Coast Opti) a na provoze 6. Na
netkankach ale uz mame plan zafi skoro naplnén. Na ECpasech a ziparné mizérie bohuzel trva - viz
vyse.

Ale i zde musim podotknout, Ze to co ztratily ECpasy, ziparna a provoz 6, tak se nam podafilo ¢astecné
vykompenzovat na ostatnich dilndch nasi spole¢nosti. A zde bych rad podékoval véem tém, ktefi bez
vymluv a reptani presli na jiné provozy, kde jsme méli a mamé dostatek prace, ze nam vsem tim
vyrazné pomohli. Pokud se nestabilizuje situace na ECpasech a ziparné, tak toto budeme potfebovat i
nadale.

V této souvislosti si dovolim malou poznamku. Ano, je to situace, kterd klade na nékteré z Vas, kterych
se to tykda, mimoradné naroky. Na druhé strané je potreba si uvédomit, Ze se vedeni snazi situaci vyresit
tak, aby nemuselo byt pouzito FeSeni nechat zaméstnance doma ,na 60 %", atd. A dale si myslim, ze
nadm véem jde o to, abychom mohli vyplatit 13. plat. Je pravda, Ze pfi pfesunech pracovnikd jsou n&kdy
zmatky, ale pochopte, prosim, ze se to resi tak zvané za pochodu, tak prosim, méjte pro to pochopeni.

O stredisku 1111 na provoze 1 jsem zde hovofil jiz dost, a¢ bych radéji nechtél. Ted je hlavnim
tahounem tohoto provozu dilna 1011. Je Skoda, ze ndm na této dilné obc¢as chybi materidl, protoze zde
mZeme zmirnit propady z ECpast a ziparny.

Na provoze 2 ve Velkém Senové médme dostatek zakazek. I persondlni situace na tomto provoze je lepsi.
Je samozifejmé pravda, Ze novi pracovnici se musi nejprve pofadné zapracovat.

Na provoze 5 je situace se zakazkami horsi, a to ve vazbé na ECpasy a ziparnu. Ostatnich zakazek je
dost.

Provoz 6 mél letos v srpnu malo zakdazek, ale jak jsem jiz psal vysSe, situace se jevi nyni v zafi vyrazné
lepsi. Zde na tomto provoze firma investovala do nové laminacni linky — vice o ni v samostatném clanku
viz nize.

Zavérem bych chtél jeSté jednou pracovniky, kterych se tykaji docasné presuny, pozadat, aby tuto

situaci pochopili a vysli ndm vstfic. Vérte, Zze to nikdo z vedeni nedéla schvalné a naopak, délame vse
pro to, abychom tuto situaci co nejdfive zvladli a vyresili.

Zdenek Raichart



Druhy dozorovy audit ISO 2018

Vazené kolegyné, kolegové a spolupracovnici,

po Uspésné zvladnutém dozorovém auditu v lofiském roce (systémy ISO 9001, ISO 14001 a ISO 50001) nas kratce
pred zacatkem léta, konkrétné ve dnech 19. a 20. ¢ervna 2018, ¢ekaly 2. dozorové audity vSech zavedenych systému
fizeni.

Audity provadéli ostfileni auditofi z Textilniho zkuSebniho Ustavu ve slozeni Ing. Vitézslav Gaja, Mgr. Petr BeneSovsky
a Ing. Lubomir Prokop, ktefi s sebou prvné vzali i svou novou kolegyni, Ing. Alenu Capikovou.

Nase a.s. byla mnoho let certifikovana dle norem CSN EN ISO 9001:2009 a CSN EN ISO 14001:2005. Ob& normy vsak
pozbydou platnosti jiz 14. zafi 2018. Proto jsme byli v ramci 2. dozoroveho auditu certifikovani jiz dle poZadavku
novelizovanych norem CSN EN ISO 9001:2016 a CSN EN ISO 14001:2016.

Zde se m{zete podivat na dllezité ukazatele hodnoceni z oblasti naseho systému oCima externich auditor(l, a to pravé
v souladu s novelizovanymi. Pro zajimavost uvadim porovnani s lonskym auditem, kdy pro nas pozadavky
novelizovanych norem byly jesté velkou neznamou, ale i pfesto jsme v ramci tzv. Witness auditu (auditu, pfi kterych je
odvedena prace a znalosti zastupcl certifikaCniho Ustavu dozorovana pracovniky Ceského institutu pro akreditaci)...

a) Zhodnoceni systému managementu z hlediska uplatfiovani PDCA (z anglického plan-do-check-act tedy
naplanuj-proved-ovér-jednej) je opakujici se metoda vedeni zalozena na Ctyfech zakladnich krocich. Vyuzivaji
ji ty firmy, jejichz cilem je dosahnout neustalého zdokonalovani tykajiciho se napfiklad procesu, kvality vyrobku
¢i sluzeb. Pracovnici mohou vyuzivat tuto metodu pfi odstrafovani probléma v kazdodenni praci.

2017

A | B | C | D |Vyhodnoceni (Evaluation)
Planovani systému managementu a cilu X
(Management system planning and objectives )
Provadéni— procesy X
( Do - Processes )
Kontrola — analyza dat X
( Check — analysis of data )
Akce - zlepsovani X
( Act—improvements )

2018

A | B | ¢ | D | vyhodnoceni (Evaluation)

Planovani systému managementu a cilu
{Management system planning and objectives )
Provadéni — procesy
{ Do - Processes )
Kontrola — analyza dat
{ Check — analysis of dafa )
Akce — zlepsovani
{ Act — improvements )
A = excelentni stav; B = dobry stav; C = méné vyznamné neshody; D = vyznamné neshody

X




b) SO 9001:

2017

2018

ISO 9001

Vyhodnoceni (Evaluation)

4. Kontext organizace
Context of the organization

5. Vedeni
Leadership

6. Planovani
Planning

7. Podpora
Suppport

8. Provoz
Operation

9. Hodnoceni vykonnosti
Performance svatufion

10. Zlepsovani
Improvement

1SO 9001

Vyhodnoceni (Evaluation)

4. Kontext organizace
Context of the organization

5. Vedeni
Leadership

6. Planovani
Planning

7. Podpora
Suppport

B. Provoz
Operation

9. Hodnoceni vykonnosti
Performance evafulion

10. Zlepsovani
Improvement

c) ISO 14001

2017

2018

1SO 14001

Vyhodnoceni (Evaluation)

4. Kontext organizace
Context of the organization

5. Vedeni
Leadership

6. Planovani
Planning

7. Podpora
Suppport

8. Provoz
Operation

9. Hodnoceni vykonnosti
Performance evatulion

10. Zlepsovani
Improvement

150 14001

Vyhodnoceni (Evaluation)

4. Kontext organizace

Context of the organization

5. Vedeni
Leadership

6. Planowvani
Flanning

7. Podpora
Supppart

8. Provoz
Operafion

9. Hodnoceni vykonnosti
Performance evaliulion

10. ZlepSovani
Improvement




d) 1SO 50001 (norma managementu hospodareni s energii na svou novelizaci jesté ceka):
2018

150 50001 A | B | C | D [Vyhodnoceni (Evaluation)

4.1 Obecné poZadavky
General requirements
4, 2 Odpovédnost managemeantuy
Management responsibility
4.3 Energeticka politika

Energy policy
4.4 Energetické planovani

. x

Energy planming
4.5 Zavadeéni a provoz

Implementation and operation
4.6 Kontrola

Checking
4.7 Prezkoumani systému managementu
Management review

| v téchto pfipadech plati, ze:

A = excelentni stav; B = dobry stav; C = méné vyznamné neshody; D = vyznamné neshody

Zavérem bylo konstatovano, ze systém managementu v nasi a.s. je efektivni a ve shodé s poZadavky norem CSN EN
ISO 9001:2016, CSN EN ISO 14001:2016 a v neposledni fadé také CSN EN ISO 50001:2012.
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Z vySe uvedenych pfehledl je patrné, Ze jsme udélali kus dobré prace. Podékovani patfi vSem, ktefi se aktivné na
pfestavbé naseho systému Fizeni podileli!

Zavérem nesmim zapomenout zdudraznit, Ze se diky obhajobé vSech tfi nasich stavajicich certifikatd muzeme v brzké
dobé tésit i na vystaveni velmi cenéného ,Zlatého certifikatu“.

Martin Hyks

Nova laminovaci linka na P6

Zacatkem roku 2017, v prvnim cisle Stuhare, jsme Vas informovali o zaméru firmy pofidit laminacni lis
pro zhodnocovani vyroby netkanych textilii na provoze 6. ZjednodusSené feceno, tento lis z naseho
sou¢asného vyrobku o tloustce napfiklad 8 mm vytvofi tvrdou desku 2 mm silnou, coz v dusledku
znamena Usporu pri dopravé vyrobku k zdkaznikovi (na auto se vejde vice tohoto vyrobku za stejnou
cenu dopravy). Slibovali jsme si od tohoto zafizeni, ze se nam oteviou moznosti dodavat do
vzdalenéjsich mist Evropy, kam jsme se diky vysokym cenam za dopravu nebyli schopni normalné
dostat. Je totiz rozdil, kdyz vezete na kamionu 9 tun materialu nebo 23 tun.

Mezi dalsi klady laminovaného vyrobku patfi:
e skladovani - takto upraveny vyrobek zabere méné mista ve skladech (misto 3 palet 1 paleta).

e snizeni ,pichlavosti* vyrobku. Diky laminaci je vyrobek hladky a pfijemnéjsi na manipulaci.

e rozSifeni moznosti vyuziti i odpadniho materidlu - ,sendvi¢ovanim “ Ize do vyrobku pfidavat
nejrizné&j&i odpadni materialy, neboli recyklovat.

e zpracovavat materidly nejen nasi vlastni produkce, ale nabidnout moznost laminace i jinym
zakaznikdm s jejich materidly.

Tato nova technologie samozfejmé nemad jen vyhody. Jeji hlavni nevyhodou je vysoka energeticka
naroc¢nost a znac¢né pofizovaci a udrZovaci naklady. Konecné rozhodnuti o investici padlo, kdyz dorazily
vysledky testd z Faurecie, kde kromé vy&e uvedenych kladl bylo prokdzano, Ze takto upraveny material
ma i lepSi mechanické vlastnosti. Bylo zjisténo, Zze vyrobek Ize odlehcit az o 20 % pfi zachovani stejnych
mechanickych vlastnosti.

Zaroven zacal byt na nas vyvijen ze strany zadkaznikd znaény tlak, kterému jsme nakonec podlehli, a
padlo rozhodnuti o nakupu lisu. Po nékolika mési¢nim testovani jsme vybrali jako dodavatele firmu
Schott & Meissner z Némeckého Blaufeldenu. Dohodnuta cena za lis ¢inila 1.075.000,- €, tedy necelych
28.000.000,- K&. Cela akce je resena jako projekt s oznacenim PR26 a je zde pocitano s konecnou
investici az do maximalni vyse 42.000.000,-K¢. Dodani lisu bylo plivodné pldnovéno na polovinu kvétna
2018. Do této doby bylo nutné dokoncit veskeré potiebné stavebni upravy. Béhem pfiprav se jiz podafilo
dohodnout prvniho zakaznika ze Spanélska. Protoze vSak pozadoval dodavat jesté pred instalaci naseho
lisu, tak bylo nutné vozit nelaminovany material k firmé& Schott & Meissner a tam ho laminovat na jejich
zkusebnim lisu.

Nas lis byl dodan 08.06.2018, a kdo mél zadjem, tak ho mohl vidét jeSté zabaleny dne 09.06.2018 pf¥i dni
otevienych dvefi v ramci oslav 70. vyroci zalozeni nasi firmy. Nasledujici témér 3 tydny trvalo jeho
sestaveni, na kterém se podileli velkou mérou panové Petr Miller a Ondfej Zeman, kterym za praci touto
cestou velice dékuji. Dne 24.07.2018, kdy si vétSina z Vas dopravala zaslouzenou dovolenou, byl
v 16:01 do naseho nového lisu vpustén prvni kus a jiz 27.07.2018 bylo expedovano prvnich 1800 ks.



Dalsi planované cinnosti spojené s novym lisem jsou:

sbér dat za mésice srpen a zafi 2018, ze kterych bychom v fijnu méli zjistit skutec¢né prvni
provozni naklady tohoto zafizeni a presnéji urcit ziskovost a navratnost investice.

vyroba cca 20.000 ks/mési¢né pro jiz schvaleny projekt K9 firmy Componentes do Spanélska.

vzorovani projektu Skoda 370 crossover a spaceback pro naseho nejvét$iho odbératele firmu
Faurecia.

jednani s vyvojati Skodovky z Kvasin o moznosti vyvoje nového odleh¢eného vyrobku.

sbér informaci o mozném daldim vyuZiti lisu, napfiklad pFi likvidaci odpadd z nasich vyrobkd
(recyklace), atd.

Plany jsou velké, a tak zalezZi jen na nas, jak potencial lisu dokaZzeme vyuzit, a kam az se odvazime pfi
testech zajit.

Rostislav Trojan




Okénko kvality

Hodnoceni kvality ve I1I. Q 2018

V nize uvedené tabulce najdete hodnoty ztrat vzniklé reklamacemi od naSich zdkaznikd. Dale je zde
uveden procentudlni podil hodnot ztrat k realizované vyrobé. Nasim cilem je neprekrocit stanovenou
hodnotu 0,1 % reklamaci z vyroby. Ve II. c¢tvrtleti se nepodaFilo toto procento splnit na
provozech 1, a to na stifedisku 1011. Za celou a. s. se tento cil splnit také nepodafilo. Oproti
loniskému roku doslo ke zlepseni, a to o 0,03 %. I pres to, Zze jsme na tom v reklamacich o néco Iépe,
stale trva velmi velky vyskyt internich neshod. Spousta hotovych vyrobk{ byla nepouzitelnd, a to jen
z toho divodu, Ze nedlsledné kontrolujeme kvalitu pfi zajeti druhu a pfi samotné vyrobé.

Chtéla bych znovu na vdechny apelovat, kvalita je jednim z hlavnich poZadavk( nasich zdkaznik{, a
stejné tak jednou z nejdllezit&jsich vyhod oproti konkurenci, proto je tak dileZité v&novat se ji
v maximalni mife. Stale mé&jte na paméti, ze kvalitu tvoFite Vy!

Kvalita - Il. ¢tvrtleti 2018

Provoz /
Stredisko

P1/1111
P1/1011
P1/1411
P2
P5
STAP

pololeti

STAP 138 678 676,9 K&

spiné . . ztraty po odecteni
realizace podil ar?c?/n po;/tt:;noyj 1‘)02(1" povo(:e;l/ého podilu
e ,1% ztrat

18 251 635,0 K& 0,027% | ano 18 251,6 K& -13 251,6 Ké
12 541 396,8 K& 0,359% | ne 12 541,4 K& 32 468,6 K&
6842 704,7 K& 0,059% | ano 6 842,7 K& -2 826,7 K¢
10 043 877,4 K& 0,022% | ano 10 043,9 K& -7 803,9 K¢
16 573 193,6 K& 0,092% | ano 16 573,2 K& -1 287,2 Ké
64 252 807,4 K¢ |0,11% | ne | 642528 K¢ 7 299,2 K¢
0,11% | ne | 138 678,7 K¢ 12 279,8 K¢

Reklamace na provoze 6
V pfilozené tabulce najdete mnozstvi reklamovaného produktu v kg a podil reklamaci k celkové vyrobé.

Provoz 6 plni planovany podil 0,05 % reklamaci z vyroby.

provoz 6
; i . : ; ; Pripad
Mésic Reklamované Vyrobené mnozstvi Podil reklamaci z né
mnozstvi (kg) (kg) vyroby (%) kome
ntare
01/18 439,20 335 719,00 0,13%
02/18 0,00 351 288,00 0,00%
03/18 237,54 403 708,00 0,06%
04/18 300,16 372 584,00 0,08%
05/18 0,00 359 065,00 0,00%
06/18 0,00 330 915,00 0,00%
Celkem 976,90 2 153 279,00 -
Primér 122,11 269 159,88 0,05%

Na zavér bych chtéla podékovat vsem, ktefi se mnou na zlepSovani kvality produkce aktivné

spolupracuji.

Blanka Blbelova



Vyvoj odpadl

Vyvoj odpadi v prvni pololeti roku 2018 a porovnani s pfedchozim rokem

K pololeti roku 2018 jsme vykazali 39 284 kg textilniho odpadu v celkové hodnoté 2 714 917 K¢,
v pololeti roku 2017 to bylo 42 367 kg v hodnoté 2 880 956 K¢. Doslo tedy k mirnému poklesu odpadu.
V pololeti 2018 byl odpad z vyroby (spotifeby materidlu) ve vysi 5,46 %, stejny odpad byl i v poloviné
roku 2017. Hodnota podilu odpadu z vyroby je tedy stejnda, ale vyssi nez ta, na kterou bychom se chtéli
dostat - 3 %.

V dubnu letosniho roku jsme zjistili zavaznou neshodu ve vykazovani odpadu na EC pasech. Byl
evidovan vyssi odpad nez byla skuteCnost. Od kvétna t. r. je evidence jiz v poradku, ale predchozi
hodnoty zkresluji vy$i odpadd na EC a i celkové v a. s.

Provoz 6 vyprodukoval v pololeti 2018 46 500 kg odpadu, v pololeti roku 2017 to bylo 52 040 kg. Podil
odpadu z vyroby cini v pololeti roku 2018 2,18 %. V pololeti roku 2017 to bylo 2,32 %. V porovnani
tedy doslo na provoze 6 ke zlepseni.

Podékovat bych chtéla tém, ktefi se aktivné podileji na cinnostech, které odpad z vyroby dokazi
redukovat.

Blanka Blbelova

Odpad pol. - 2017/ 2018 v kg
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Hodnoceni pInéni cile politiky firmy -
neprekrocit podil 3% odpadu z vyroby
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Zajimavosti ze svéta textilu

Tricka misto USB?

Vyvoj a vyroba obleceni tak, aby bylo praktictéjsi,
komunikativni, funkéni a plnilo zejména ochrannou funkci,
je zakladni myslenkou pfi vyvoji takzvané inteligentni
(,smart") textilie. Integrovani rlznych senzord, elektricky
vodivé pfize, nebo jinych neobvyklych materidld pfi
vyrob& smart textilii, vytvafi velké vyzvy pro r(zné
vyrobce textilnich materiald aZ po vyrobce konfekce.

Prvni inteligentni textilie maji pfijit na trh v prib&hu nejblizsich let, a to zejména v oblasti mediciny a
sportu. Nicménég, tyto inteligentni textilie jeSté nejsou tak rozsifené, nebo jesté nejsou soucasti naseho
kazdodenniho Zivota, jak by se jiz dalo pfedpokladat, prestoze tato myslenka existuje jiz 30 let.

N&které zplsoby vyuZiti chytrych textilii jsou napfiklad v oblasti zdravotni péce (telemedicina a pouZiti
biomedicinského obleceni), Life Jacket (neustdle monitoruje a ¢te méreni srdecni frekvence a krevni
tlak), inteligentni textilie ve zdravotnictvi jsou také uziteCné pro monitorovani EKG, srdecni frekvence,
EMG a EEG. Dale inteligentni textilie muUZeme nalézt ve sportovnim oble&eni (sledovani vykonu
sportovce), a také ve svété mody a zabavy jisté najde své uplatnéni (obleceni klubu, které reaguje na
svétlo).

Patrné nejdfive se do¢kdme chytrych textilii v automobilovém primyslu, a to bud ve formé& senzord
v sedacce, pfipadné u bezpecnostniho pasu. Tyto senzory maji hlidat fidiCcovu Unavu, a tim i aktivné
zabranit pfipadné nehodé pfi mikrospanku, nebo zdravotni komplikaci (nap¥. srde¢ni frekvence).

Véechny tyto napady, kde viude se daji vyuZit chytré textilie a které vyZaduji spolupraci nékolika obord
soucCasné, jako je textilni vyroba, elektronika a IT, vSak spojuji dva vyznamné a zatim nedoreSené
faktory. Za prvé je to adrzba textilii, tzn. prani obleCeni s elektronickymi komponenty a za druhé
otazka, zda baterie, které budou soucasti inteligentnich textilii, nebudou pro ¢lovéka spiSe nebezpecné.
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Oslavy 70. Vyroci zalozeni spolec¢nosti STAP se vydarily

Jak jiz bylo avizovano v minulém CdCisle Stuhafe, v sobotu 09.06.2018 probéhly v hlavnim aredlu ve
Vilémové oslavy 70. vyrodi vzniku nasi firmy. Vedeni u této pfileZitosti usporadalo pro své stavajici i
byvalé zaméstnance, jejich rodinné pfislusniky, a v neposledni radé i pro své obchodni partnery, pékny
doprovodny program.

Navstévniky pfivital svym Gvodnim proslovem generalni feditel pan Raichart. Bylo moZno navstivit a
prohlédnout si vSechny nase provozy, soutéZilo se ve védomostni soutézi tykajici se firmy STAP. Nejen
zenské oko potésSila vyborné pripravena modni prehlidka, na které vystoupily studentky stfedni
primyslové $koly textilni v Liberci. V prib&hu sobotniho odpoledne zazpival i Vilémovsky chréamovy sbor.
O historii firmy STAP bylo mozno si pocist v pfipraveném ¢lanku na toto téma a k vidéni byla i spousta
historickych dobovych fotografii. Samostatnou kapitolou pak byla vystavka tkanych zaloZek za obdobi od
roku 1958 do 2018. Nechybéla ani zivd hudba a samoziejmé chutné a bohaté obcerstveni pro vsechny
hosty.

Ucast byla velikd a popravdé, kdyZ? se tato akce prfipravovala, jen tézko se dalo odhadovat, kolik
navétévnikd dorazi. Na oslavy pak ve skuteénosti pridlo celkem 530 (evidovanych) osob.

Zde mala statistika:

Stavajici STAPAci 128
Stapacti dtchodc 93

Ostatni 207
Déti 82
Studenti 20

Pocasi ndm vicemnéné pralo a ndladu ndm nezkazila ani jedna, nastésti kratka, destova preharika.

Trochu nas mrzelo, Ze G&ast stavajicich zaméstnancd nebyla tak vysoka, jak jsme predpokladali, ale to
je kazdého véc.

Vedeni nasi akciové spolec¢nosti a cely realizacni tym pod vedenim pana Libora Sklenare si jisté zaslouzi

nase podékovani za financovani a pfipravu této vydarené akce © !

Gabriela Trojanova
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Aktuality

> Informace - Volna VSTUPENKA DO ZOO Décin je jiz opét k dispozici. Pfipadni zajemci se mohou
hlasit v sekretariatu.

> Informace - Vramci socidlni sité Facebook byla vytvofena uzaviena skupina s nazvem
~STAPAcI™. Skupina sdruzuje zameéstnance firmy STAP, Ucast v ni je dobrovolna. V ramci skupiny
¢lenové mohou ziskat a predavat si informace tykajici se chodu firmy ©

Nasli jsme ve schrance

(Ne)nasli jsme ve schrance

Ve schrénkach, do kterych miZete vhazovat své naméty a ptipominky, nenalezla redakéni rada ani
tentokrat zadny pfispévek.

Vyherci soutézi z minulého cisla

Vyherci Sudoku - Stuhar dislo 2/2018

Z celkového poctu 18 odevzdanych a spravné vyplnénych sudoku byli vylosovani tito vyherci:

Urbanova Jarmila P2 500 K¢
Figurova Hana P1 500 Ké
Kalina Jan GR 500 K¢

Vyhodnoceni védomostniho kvizu Stuhaie cislo 2/2018

Z celkového poctu 21 odevzdanych kviz{, z nichz 17 bylo vyplnéno zcela spravné, byla vylosovana tato
vyherkyné:

Hyksova Dominika p2 500 K¢

Spravné odpovédi - prislovi:

1) Laska hory pfendsi; 2) Syty hladovému nevéfi; 3) Lez ma kratké nohy; 4) Stokrat nic umofilo vola;
5) Mluviti stfibro, miceti zlato; 6) Po bitvé kazdy general; 7) Co oko nevidi srdce neboli; 8) Ranni ptace
dal doskace; 9) Tak dlouho se chodi se dzbdnem pro vodu, az se ucho utrhne; 10) Bez penéz do
hospody nelez; 11) Mezi slepymi jednooky kralem; 12) Kam ¢ert nemUzZe, nastréi enskou; 13) KdyZ se
dva perou, treti se sméje; 14) Rano moudrejsi veCera; 15) Ticha voda bfehy mele; 16) Darovanému
koni na zuby nekoukej; 17) Koho chleba jis, toho pisen zpivej.

Vsem vyherciim gratulujeme © !

14



Bowlingova liga 2018

BOWLINGOVA LIGA 2018 PO 3. KOLE

Nonsmokers 1159| |Certici 4 184
Lucky team 1207| |[White&spol. 3913
Vidlaci 1276| |Ohlavky 3757
White&spol. 1 404| |Grupeto 3599
Sebranka 1 037| |Sirotci 3474
Grupeto 1 244| |Lucky team 3462
Ohlavky 1182| |Vidlaci 3454
Certici 1357| [Nonsmokers 3202
Sirotci 1117| |Sebranka 2 897
LejCko 854 |Urbanova 855
Bily J. 874| |Sidorova 821
Bily M. 828| |Simkova 740
Sobota 824| |Soukupova 739
Palek,Herejk 796| |Céachova 690
Sobota - Sidorova 451

Bily M. - Neidhardt 422

Palek - Sivak 393

Bily J. - Kocek 360

Blbelova - Kalinova 356
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Vveédomostni kviz

KViZ - PIKTOGRAMY

Vazeni ¢tenafi,
| dnes jsme si pro vas pfipravili dali netradi¢ni test ©

V nize pfilozené tabulce naleznete 18 piktogramil, které vyjadfuji znama éeska prislovi. Vasim tkolem je napsat
spravna prislovi k jednotlivym obrazkdam.

Vyhodnoceni tohoto kvizu: doru¢te své odpovédi i tehdy, kdyz nebudete znat odpovéd na vSech 178piktogram.
Losovani vyherce probéhne ze vSech odpovédi, které budou obsahovat nejvétsi po€et spravnych pfislovi. Vylosovan
bude 1 vyherce, ktery obdrzi odménu 500 K¢&.

TéSime se na vaSe odpovédi!

Vase RR ©
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Recepty nejen na nedéli

Jamajské kure jerk

Ingredience 6 porci: 12 kufecich palicek

Na marinadu:
= 2 cibule
= 8 cm Cerstvého zazvoru
= 8 strouzk{ ¢esneku
= 1 zelena chilli papricka
= 1 limetka
= 60 ml oleje
= 2 |Zice sO6jové omacky
= 2 |Zice tmavého rumu
* 1 |Zice hnédého cukru
» 1 Spetka muskatového ofisku
= 8 kulicek celého nového kofeni
= 1 |Zi¢ka celého ¢erného pepre
» 3 hrebicky
» 1 |Zi¢ka suseného tymianu
» 1 |Zicka soli

K podavani:
» 1 svazek jarni cibulky
= 2 limetky

Postup
Krok 1: Omyjte a osuste kureci palicky a do kazdé udélejte dva hluboké zarezy az ke kosti.

Krok 2: Na marinadu vlozte do mixéru oloupanou cibuli nakrajenou nahrubo, oloupany a pokrajeny
zazvor, Cesnek a chilli papricku zbavenou seminek (nejlepsi je papricka habanero). Pfidejte $tavu z
jedné limetky, olej, séjovou omacku, rum, cukr, muskatovy ofigek a sll. Rozmixujte na hladkou pastu. V
hmoZdifi rozdrtte kofeni na prasek a pridejte k rozmixované pasté&. Do marinady vloZte pfipravené kufeci
palicky a poradné je v ni obalte. Nechte v chladu ulezet minimalné dvé hodiny, nejlépe pfes_noc.

Krok 3: Kufe vyndejte z lednice asi hodinu pred pfipravou. Troubu predehfejte na 220 stuprid, plech
vylozte papirem na peceni a maso na néj naskladejte. PeCte asi 40 minut - podle velikosti palicek.
Poslednich deset minut peclivé hlidejte a obracejte: kufe jerk je spravné pfipravené presné v té kratké
chvili, kdy zacina na nékterych mistech lehce Cernat, ale neni jesté spalené.

Krok 4: Podavejte posypané jarni cibulkou a s kousky limetky. Tradi¢né se jako pfiloha serviruje ryze,
chybu ale neudélate ani s kusem bilého chleba.

Nas tip: Tato marindda se vyborné hodi také k vepfovému masu ©

Dobrou chut pfeje RR ©
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Sudoku Lehké

Sudoku Tézké

6, [1]7 2| | 4 7|3
3 9 6 | 8 4|1 9
8 9 7 8 6| |
3 1/81|5 5
4|6 | |6]3]|2 1.8 9
1 5 3 4
5 6 8 7 El
8 7 2 5/ 3(8 12|
2 4| 8|9 | |1
Sudoku Extra
F 3 8/ 5(2(1]|7 4
11G|8[(4|D|E 3|A|2 C|5/6|B|7
95 C|B 6 4 G 8 2/1/F|A
7/B|E AlF/5(1/6|4|D 3
6/8(5(1]9|34|G|B|E DIC| F|7
2 6 BIDI8|[7|F|5|1|4|G
C/l7/ FIG|2|8|E|5 4|3 B 6|D
B(D| 4 7 FIG|IC|6(2]|8/9(3|5
DI6|2|7]5/4|3|8|1/9 G|F A E
G AIS|IEIB|7|Cl4|F|5/8]16/2|D
C 11G|2 6|E[3 5|9
8 FI9(D|6 Al7|B|G 4|(C
A4 GIDI3|F|5 E|8 9(B|C
E|IC 8|11DIAB|I5|3|4|F|9|7
5 4|2|C| E|6|1|G|(7|D|8
1 F 68/ 9|C/ DB E|5|4

Vasim ukolem je vepsat do prazdnych policek Cisla od

1 do 9, a prvnich 7 pismen abecedy (A, B, C, D, E, Fa

G). V jedné sadé se nesmi ¢isla ani pismena opakovat
jako u sudoku.

Do slosovani budou zarazeni vsichni ludtitelé, ktefi zaslou do sekretaridtu GR alespori jedno
spravné vyfesené Sudoku. Odména za spravné feseni je odstupriovéna, 120,-K¢, 180,-KE a 200 K¢
za nejobtiznéjsi Sudoku. ReSeni sudoku a kvizu ztohoto Cdisla odevzdejte nejpozdéji dne
31.10.2018 do sekretariatu p. Trojanové
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Spolecenska rubrika

BlahopFejeme vSsem, ktefi oslavili a oslavi sva pracovni jubilea:

20 let

Pani Horackova Lenka P5 zari 2018

25 let .

Pani Hejlova Dagmar GR zari 2018

35 let

Pani Bartosova Darina P5 zari 2018

Pani Vorackova Ivana GR zari 2018

40 let

Pani Pekarkova Ivana P2 zari 2018

45 let

Pani Zrzava Kvétuse P1 zari 2018
Narodili se:

Tomasovi Petfikovi syn Alexander, nar. 01.06.2018
Silvii Hejlové syn Tomas, nar. 14.06.2018
Martiné Vlasakové dcera Jackie Martina Sladkovska, nar. 17.06.2018

Navzdy nas opustili:
Flrstova Marie

Sibal Karel

Steun Eduard

v ar

Zadame zaméstnance, pokud nechtéji byt uvedeni ve Spolecenské rubrice, aby toto své
rozhodnuti oznamili do sekretariatu predsedy predstavenstva. Dékujeme.
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Personalni zpravodaj

Personalni zpravodaj — obdobi od 01.05.2018 do 31.08.2018

Nastupy:

Barttnék Stanislav P2 14.05.2018
Rozhii Vira P2 15.05.2018
Datsyshyn Mykhailo P2 15.05.2018
Datsyshyn Andrii P6 15.05.2018
Datsyshyn Mariana P6 15.05.2018
Kubicek Zdenék P2 15.05.2018
Stumper Tomas P6 16.06.2018
Majznerova Martina P6 27.06.2018
Borovka Petr P6 01.08.2018
Kocourek Rudolf P2 14.08.2018
Vystupy:

Svacina Radek P1 09.05.2018
Hradek Pavel P2 31.05.2018
Grundza Jan P6 06.06.2018
Plucarova Miloslava P6 09.06.2018
Adamkova Markéta P1 30.06.2018
Bacovcin Katefina P2 30.06.2018
Sopov Petr P6 30.06.2018
Majznerova Martina P6 02.07.2018
PFibyl Jan P1 08.07.2018
Palatova Anna P1 31.07.2018
Ahrend Kamil P1 31.07.2018
Rozhii Vira P2 31.07.2018
Stumper Tomas P6 31.07.2018
Ferko David P6 31.07.2018
Mizera Miloslav P6 13.08.2018
Havlicek René P1 23.08.2018
Jandlova Romana P1 31.08.2018

STAP a.s., 407 80 Vilémov u Sluknova
www.stap.cz , E-mail: hyks@stap.cz

Séfredaktor : Zdenék Hyks

Zapis a edice : Gabriela Trojanova

Design : Jaroslav Spanihel

Redakéni rada: Martin Hyks, Jifi Smetana, Rostislav Trojan, Pavel Janousek, Roman Smejkal
Toto cislo vyslo 06. 09. 2018
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